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ПОЛОЖЕНИЕ 

об оказании платных образовательных  услуг 

в муниципальном автономном учреждении 

дополнительного образования 

«Детская школа искусств»
1. Общие положения.
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии со следующими нормативными правовыми актами: 

        - Гражданский кодекс Российской Федерации (главы 4, 22, 25 – 29, 39, 54, 59);

        - Закон Российской Федерации «О защите прав потребителей»;

        - Закон Российской Федерации «Об образовании»;

        - Закон Российской Федерации «О некоммерческих организациях»;

        - Закон Российской Федерации «О бухгалтерском учете»;

        - Устава муниципального автономного  учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств», именуемого далее «Учреждение».

1.2. Настоящее Положение  регламентирует правила организации платного отделения по реализации дополнительных программ в области искусств и платных  дополнительных образовательных  услуг в Учреждении (далее по тексту – платные услуги).

1.3. Настоящее Положение регулирует отношения, возникающие между потребителем и исполнителем при оказании платных услуг в Учреждении. 

1.4.  Применяемые термины:

«заказчик», «потребитель» – организация или гражданин, имеющие намерение заказать, либо заказывающие  образовательные услуги для себя или несовершеннолетних граждан, либо получающие образовательные услуги лично;

«исполнитель» – Учреждение,  оказывающее платные услуги. 

1.5. Учреждение предоставляет платные услуги в целях:

        - наиболее полного удовлетворения образовательных и иных потребностей обучающихся, населения, предприятий, учреждений и организаций;

        - привлечения в бюджет Учреждения дополнительных финансовых средств.

1.6. Настоящее Положение принимается на неопределённый срок. Изменения и дополнения к Положению принимаются в новой редакции на педагогическом совете и утверждаются руководителем образовательного учреждения.
1.7. Учреждение оказывает платные услуги в соответствии с настоящим Положением при условии:

        - наличия лицензии на соответствующий вид деятельности (если лицензия предусмотрена действующим законодательством);

        - содержания наименования платной услуги в Уставе Учреждения.

1.8. Учреждение сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных Федеральными законами в пределах установленного муниципального задания оказывает услуги, относящиеся к ее основным видам деятельности для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.

1.9. Учреждение оказывает на договорной основе следующие дополнительные платные услуги в сфере образования

 - преподавание специальных курсов и дисциплин;

 - обучение детей в группах раннего эстетического развития; 

 -обучение детей в подготовительных группах для подготовки к образовательному процессу «Школы»;

      -обучение подростков и лиц, старше 18 лет различным видам музыкального и   хореографического искусства;

  -репетиторство;

  - организация и проведение на базе «Школы» учебно-методических мероприятий (семинаров, тренингов, конференций и др.);

  - оказание консультационных услуг;
  - осуществление художественно-зрелищной и концертной деятельности;

  - организация и проведение конкурсов, фестивалей;

  - информационно-рекламная деятельность;

  - создание классов профориентации с целью подготовки учащихся к поступлению в профильные средние и высшие учебные заведения;

        - создание и организация работы любительских творческих коллективов, кружков, студий, любительских объединений, клубов по интересам различной направленности и других клубных формирований.
       - деятельность учреждений культуры и искусства; 

       - деятельность зрелищно-развлекательная прочая.
 1.10. Учреждение может оказывать платные концертные и дополнительные образовательные услуги, не предусмотренные соответствующими образовательными программами и государственными образовательными стандартами по договорам с предприятиями, учреждениями, организациями и физическими лицами. В частности «Учреждение» вправе (в  необходимых случаях - при наличии соответствующей лицензии):
         - по договорам и совместно с предприятиями, учреждениями, организациями проводить профессиональную подготовку обучающихся;
         -  организовывать изучение специальных дисциплин сверх часов и сверх программы, не предусмотренных учебным планом;
         -  проводить репетиторство с учащимися  другого образовательного учреждения;
         -  организовывать курсы: по подготовке к поступлению в средние профессиональные образовательные учреждения; по изучению иностранных языков; по переподготовке кадров с освоением новых специальностей, в том числе машинопись, стенография, компьютерная графика;
         - создавать кружки, студии, группы, школы, факультативы, работающие по программам дополнительного образования детей: по изучению истории мировой культуры; по музыке и танцам;
         -  организовывать учебные группы для обучения детей с отклонениями в развитии;
         - создавать группы по адаптации детей к условиям школьной жизни (подготовительные к учебе в     «Учреждении» группы для детей, которые не посещали дошкольные образовательные учреждения).
2. Порядок оказания платных услуг.

2.1. Для оказания платных услуг Учреждение создает следующие необходимые условия:

       - соответствие действующим санитарным правилам и нормам (СанПиН);

       - соответствие требованиям по охране и безопасности здоровья потребителей услуг;

       - качественное кадровое обеспечение;

       - необходимое учебно-методическое и техническое обеспечение, в том числе за счет средств заказчика (потребителя).

 2.2. В рабочем порядке руководитель учреждения  назначает ответственных лиц  за организацию платной услуги и заключает с преподавателями договор об оказании платной дополнительной образовательной услуги.
 2.3. Ответственные за организацию платной услуги проводят подготовительную работу, включающую в себя изучение спроса граждан на предоставляемую услугу, рекламную деятельность, составление предварительной сметы доходов и расходов и другие необходимые мероприятия. 

 2.4. Регламент поступления и выпуска учащихся на платном отделении осуществляется на общих основаниях, согласно Положениям о приёме и выпуске учащихся.

 2.5. Исполнитель обязан также предоставить для ознакомления по требованию заказчика (потребителя):

          - Устав Учреждения;

          - лицензию на осуществление образовательной деятельности и другие документы,   регламентирующие организацию образовательного процесса в Учреждении;

          - адрес и телефон представителя учредителя (учредителей).

2.6. Контингент учащихся на платное  отделение по реализации дополнительных программ в области искусств и на отделение платных дополнительных образовательных услуг должен быть сформирован после полного формирования контингента бюджетного отделения, но не позднее 1 октября.

 2.7. В рабочем порядке руководитель  Учреждения может рассматривать и утверждать:

          - список лиц, получающих платную услугу;

          - расписание занятий;

          - при необходимости другие документы (должностные инструкции, тарифы, расчеты стоимости платной услуги, формы договоров и соглашений, дополнения и изменения к ним, рекламные материалы, буклеты и т.д.).

   2.8. Руководитель  Учреждения заключает договора с заказчиком (потребителем) на оказание            платной  услуги.

  2.9. Исполнитель не вправе оказывать предпочтение одному потребителю перед другим в отношении заключения договора, кроме случаев, предусмотренных законом и иными нормативными правовыми актами.

2.10. Договор заключается в письменной форме и содержит следующие сведения:

         - наименование исполнителя и место его нахождения (юридический адрес);

         - фамилию, имя, отчество, телефон и адрес заказчика (потребителя), его паспортные данные;

         - сроки и формы оказания платных услуг;

         - уровень и направленность основных, дополнительных и иных программ, их стоимость и порядок оплаты;

         - другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых платных услуг.
         - Исполнитель обязан сообщать потребителю по его просьбе другие относящиеся к договору и соответствующей платной услуге сведения.

2.11. Договор составляется в двух экземплярах, один из которых находится у исполнителя, другой – у заказчика (потребителя).

2.12. Учреждение работает по графику  шестидневной рабочей недели с одним  выходным днём  в две смены. Время начала и окончания занятий в Учреждении устанавливается согласно расписанию, утверждённому руководителем школы.  
2.13. Продолжительность занятий устанавливается от 30 минут до 40 минут в зависимости  от возраста обучающихся, учебных планов, в соответствии с расписанием занятий по оказанию платных услуг и условиями договора.

3. Порядок получения и расходования денежных средств.
       3.1.  Источники средств от оказания платных услуг формируются из:
          - средств родителей (законных представителей);

          - средств  других потребителей услуг;

          - добровольных  пожертвований граждан и средств  спонсоров;

          - иные источники, не запрещенные действующим законодательством.

3.2. Потребитель обязан оплатить оказываемые платные услуги в порядке и в сроки, указанные в договоре. Стоимость оказываемых платных услуг в договоре определяется по соглашению между исполнителем и заказчиком (потребителем) включает в себя оплату за проведение учебных занятий в объеме, оговоренном в договоре. 

3.3. Оплата платных услуг производится безналичным путем (на лицевой счет Учреждения, открытый в УФК по Ивановской области). 

3.4. По соглашению исполнителя и потребителя оплата платных услуг может осуществляться за счет благотворительных пожертвований или иных целевых поступлений.

3.5. Доходы от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности распределяются следующим образом:

- не более 20 % направляются на укрепление материально-технической базы;
-остальные доходы от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности направляются на решение иных задач, не противоречащих законодательству Российской Федерации и уставной деятельности Учреждения.
4. Порядок оплаты за обучение.
 4.1. Плата вносится ежемесячно в течение учебного года до 10 числа текущего месяца в установленном размере на расчетный счет Учреждения.
 4.2. Стоимость платных образовательных услуг, оказываемых Учреждением в рамках уставной деятельности, утверждается Постановлением Главы Администрации городского округа Шуя.

4.3. Изменение стоимости платной образовательной услуги может производиться один раз в год  

 ( Приложение к Решению Думы городского округа Шуя № 100 от 30.09.2009г)

4.4. В стоимость оплаты включены праздничные дни и дни Новогодних каникул.

4.5. Оплата за оказываемые дополнительные платные образовательные услуги является фиксированной, без перерасчета, кроме случаев:

4.5.1. На платном отделении по реализации дополнительных программ в области искусств, в случае пропуска Потребителем 100% занятий в течение месяца по уважительной причине (болезни, лечении в санатории, карантина), при условии предоставления  медицинского документа, подтверждающего причину его отсутствия и подаче Заказчиком заявления на перерасчет.

4.5.2. На платном отделении по дополнительным видам образовательной деятельности, если Потребитель пропустил более 50% занятий в течение месяца по уважительной причине (болезни, лечении в санатории, карантина), при условии предоставления  медицинского документа, подтверждающего причину его отсутствия и подаче Заказчиком заявления на перерасчет.

4.6.  В случае пропуска Потребителем индивидуальных занятий по уважительной  причине, при условии предоставления документа, занятия могут быть возмещены в полном объеме по обоюдной договоренности с Учреждением.

4.7. В случае пропуска Потребителем уроков по неуважительной причине, занятия не возмещаются, оплата не возвращается.

5. Ответственность исполнителя и потребителя при оказании платных услуг.
 5.1. Исполнитель оказывает платные услуги в порядке и в сроки, определенные договором, и в соответствии с его уставом (для учреждений и организаций).

 5.2. Исполнитель вправе  самостоятельно осуществлять образовательный процесс, устанавливать системы оценок, формы, порядок и периодичность проведения промежуточных и итоговой аттестаций обучающегося, в соответствии с программой.

 5.3. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору исполнитель и заказчик (потребитель) несут ответственность, предусмотренную договором и законодательством Российской Федерации.

 5.4. Договор может быть расторгнут по инициативе Учреждения в одностороннем порядке в случаях:  установления нарушения порядка приема в Учреждение, повлекшего по вине Обучающегося его незаконное зачисление в  Учреждение; просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг; невозможности надлежащего исполнения обязательства по оказанию платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия) Обучающегося; в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

 5.5. Договор расторгается досрочно:

      -по инициативе Обучающего или Родителя (законного представителя) несовершеннолетнего;
     - по инициативе Учреждения в случае применения к Обучающемуся, достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания, в случае невыполнения обучающимся по образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению учебного плана, а также в случае установления нарушения порядка приема в образовательную организацию, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в образовательную организацию;
    - по обстоятельствам, не зависящим от воли Обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего Обучающегося и Учреждения, в том числе в случае ликвидации Учреждения.

   5.6 Обучающийся/Родитель вправе отказаться от исполнения настоящего Договора при условии оплаты Учреждению фактически понесенных им расходов, связанных с исполнением обязательств по Договору.

   5.7 Обучающийся, не достигший на момент заключения Договора возраста восемнадцати лет, вправе отказаться от исполнении настоящего Договора с согласия своего законного представителя.

6. Кадровое обеспечение.
      6.1. Для выполнения работ по оказанию платных услуг  привлекаются:

        - основные работники Учреждения, 

        - сторонние специалисты. 

6.2. Отношения Учреждения и специалистов,  привлекающихся  к оказанию платных услуг, строятся в соответствии с  договором на оказание услуг или трудовым договором, заключенным на определенный срок.

 6.3. Оплата труда работников Учреждения, специалистов со стороны осуществляется в соответствии с заключенным  договором и  согласно утвержденному руководителем штатному расписанию.
 6.4. Оплата труда работников, занятых в оказании платных услуг, дифференцированная и зависит от уровня квалификации работника, стажа соответствующей работы и других производственных факторов.

 6.5. Рабочее время  привлекаемых работников к оказанию платных услуг устанавливается в соответствии с расписанием и продолжительностью занятий.
 6.6. Каждый работник, оказывающий платную услугу по договору с Учреждением, подчиняется Закону Российской Федерации «Об образовании», Уставу Учреждения, правилам внутреннего трудового распорядка и другим нормативно-правовым документам, принятым в данном  Учреждении.
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